
الخطة الاستراتيجية  جمعية ساعي لرعاية الأرامل و المطلقات و أسر السجناء

1

الخــطــة 
الاستراتيجية 

من :   2023م 
الـى :   2026م 
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إن عمــل الخيــر والســعي فــي خدمــة الأرامــل والمطلقــات وأســر الســجناء  والاهتمــام بهــم  
لشــرف وفخــر لــكل مــن  يقــوم بذلــك لا ســيما وأن النبــي صلــى اللــه عليــه وســلم قــد قــال 
) أنــا وكافــل اليتيــم فــي الجنــة كهاتيــن ( وأشــار بالســبابة والوســطى وقــال ) الســاعي علــى 

الأرملــة واليتيــم كالمجاهــد فــي ســبيل اللــه (  . 
ان نجــاح أي منشــأة أو مؤسســة فــي تحقيــق أهدافهــا يعتمــد علــى العديــد مــن العوامــل 
ومــن أهمهــا هــو وجــود عمــل اداري مرتــب ومنظــم يبتعــد عــن الاجتهــادات ويؤســس 

ــن .  لعمــل مؤسســي متي
إن جمعيــة ســاعي لرعايــة الأرامــل والمطلقــات وأســر الســجناء برابــغ تؤمــن بضــرورة مواكبــة 
التغيــرات بمــا يتواكــب مــع الواقــع وتســعى لأن تكــون جمعيــة رائــدة ومميــزة فــي  المجــال 
ــرات  ــاء الخطــة الإســتراتيجية اســتجابة للتغي ــة ببن ــذا قامــت الجمعي ــي والتنمــوي . ل الإغاث

ومواكبــة لرؤيــة المملكــة 2030م . 

                                                               مشرف الإستراتيجية 

                                             العـــــــــزي غـــــــــــالب المشـــــــرع 
                                                   استشاري جودة وتطوير مؤسسي

مقدمة 
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الخطة الاستراتيجية 

النطاق الجفرافي : 

محافظــــــة رابـــغ - منطقـــــة مكـــــــــة – الـــســــعـــوديــــــة 

2026م

2025م

2024م

2023م

الـــفــــتــــــرة 
 الإستراتيجية 
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تعريف المصطلحات 
الفترة الإستراتيجية : 

هي السنوات التي سيتم تنفيذ الخطة 
الاستراتيجية فيها . 

المجالات الرئيسية :  

هي الركائز الأساسية التي تقوم عليها الخطة 
الإستراتيجية . 

الهدف الإستراتيجي 

: هو النتيجة التي سيتم تحقيقها في 
وقت زمني معين . 

المبادرات التنفيذية : 

هي المشاريع التي سيتم تنفيذها وتنبثق 
من الخطة الإستراتيجية للجمعية مؤشرات 

موشرات الأداء :  

هي أداة لقياس ما سيتم 
تنفيذه .

مؤشرات الإنجاز : 

هي أداة للتحقق من الشيء الذي تم 
تنفيذه . 

المستفيد : 

  كل من يتلقى الخدمة ويتأثر بها 
بشكل مباشر أو غير مباشر . 

أصحاب المصلحة : 

كل من له ارتباط مباشر او غير مباشر 
بالجمعية ويتأثر بها سلباً أو ايجاباً.

الأثـــــــــــــــــــــــــر : 

هو ما يراد احداثة في المستفيد . 

اليتيم     : 

كل من توفى والده وهو دون سن البلوغ .

هي المراءة المتوفي عنها زوجها ولم تتزوج . 

هي التي طلقت طلاقاً بائنا ولم تتزوج بعد 
ذلك .

هو من صدر بحقه حكم قضائي ومودع في 
السجن لتنفيذ الحكم . 

اليتيم المتجاوز سن الكفالة : 

أسر الأيتام  : 

التنمية : 

الخدمة المجتمعية : 

اليتيم الذي تجاوز العمر القانوني ) 18 ( 
عام وما زال يحتاج الى الرعاية . 

الإخوة في سن الكفالة والاخوات الاتي لم يتزوجن 
والأم التي تعيش مع أبناءه الأيتام ولم تتزوج .

: كل ما يؤدي الى تنمية المستفيد ) مالياً 
، تعليمياً ، مهنياً ، او غير ذلك ( .

هي المشاريع التي يتم تقديمها للمجتمع 
ويستفيد منها جميع شرائح المجتمع . 
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السجين : 
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الريادة في تحقيق العمل الخيري التنموي المستدام 

برامــج  خــال   مــن  المســتفيدين  تمكيــن  و  لتنميــة  نســعى 
للمســتفيدين  الذاتــي  الاكتفــاء  لنحقــق  شــاملة  تنمويــة 
محققيــن بذلــك التكافــل الاجتماعــي المنشــود بجهــود فريــق 

عــــــمل متخصــص وفــــق أعلــى معاييــرالاداء المؤسســي .

الرؤية

الرسالة
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القيم

01
02
03

04
05
06

07
08
09

13
14
15

الشفافية

المصداقيـــة السريـــــــــة

النـــزاهـــــة

رعاية و تنمية 

و تـــــــمــكــيـــــن  

الشعار 
التسويقي
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  المجالات ، الأهداف ، المبادرات 

مجالات
رئيسية   

أهداف 
استراتيجية  

اهداف 
تشغيلية  

4
مجالات  

6
أهداف

 50
مبادرة

 36
هدف   

مبادرات 
تنفيذية  
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الدعم 
النقدي

التنمية 
والتمكين

البرامج 
الاجتماعية

الدعم العيني 
02

01

الإيداع في الحسابات 
البنكية الخاصة 
بالمستفيدين . 

تحرير شيك باسم 
المستفيد 

- الحضور المباشر في 
أماكن تقديم الخدمة 

كالتدريب وغيره . 
دورات التدريب الاونلاين  

) عن بعد ( 

الكوبونات الشرائية مع 
الجهات المتعاقد معها 

لتقديم الخدمة. 
توصيل الدعم العيني الى 

منازل المستفيدين . 

في أماكن الأنشطة 
المخصصة لذلك 

طرق 
تقديم  
الخدمة

03 04
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مصادر الدخل 

تبرعات 
الأفراد 

المنصات 
الحكومية

 المانحون 

استثمارات 

ريع الأوقاف .
أرباح المشاريع الإستثمارية .  

استقطاعات شهرية . 
كفالات )مطلقة ، 

اسرة سجين  ، أرملة ، 
يتيم  ( .

زكاة المال . 
اشتراكات الأعضاء . 

منصة احسان .
منصة تبرع .
منصة جود 

منصة وقفي . 
منصة شفاء   

الدعم الحكومي  .
المؤسسات المانحة .

المسئولية الاجتماعية .   



الخطة الاستراتيجية  جمعية ساعي لرعاية الأرامل و المطلقات و أسر السجناء

10



الخطة الاستراتيجية  جمعية ساعي لرعاية الأرامل و المطلقات و أسر السجناء

11

المشاريع
الاجتماعية 

الخدمات 
العامة 

المساعدات  
الإغاثية 

التنمية 
والتمكين 

الخدمـــات 
الرئيـسيــة 
للجمعــيـــة 
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المساعدات  الإغاثية 

كفالة اسر الارامل تفريج كربه السلال الغذائية 
والمطلقات واسر السجناء

دعم صحيكفالة أيتام 

الحج والعمرةزكاة الفطرأجهزة كهربائيةتأثيث المنازل 

الاضاحيعابر سبيلعيدية يتيمكسوة العيدكسوة الشتاء

ترميم منازل
بناء منازل .

سداد فواتير 
الخدمات 

العامة

سقيا الماء.

سداد ايجارات 
المنازل
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الدورات 
التدريبية 

والتطويرية 

التنمية والتمكين 

قروض مشاريع 
) مسترده (   

المشاريع الصغيرة . 

دعم الطلبه حقيبة مدرسيه التاهيل الحرفي
الجامعيين

التاهيل لسوق 
العمل

الأسر المنتجة 
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المشاريع الاجتماعية   

فرحة العيد فعاليات ثقافية 

ديوانية كبار السن مهرجان رابغ 
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المستهدفون من 
خدمات الجمعية 

الأرامل 

المطلقات

اسر
السجناء
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المجـالات
 الرئيسيـة

 للخطـة الإستراتيجية 

لاستدامة 
المالية  

) تبرعات ، استثمار – 
السمعة تخفيض نفقات (  

المؤسسية 
) الانتشار الإعلامي  ، 
التحالفات والشراكات  
، الصورة الذهنية (  

الرعاية 
والتمكين 

) تمكين ، تنمية 
، رعاية ( 

الكفاءة الإنتاجية 
) موارد بشرية ، تطوير 

إداري – الضبط المالي ( 

%20الكفاءة الإنتاجية 

%15السمعة المؤسسة 

%30الاستدامة المالية 

%35الرعاية والتمكين 
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الخطة 
الاستراتيجية
للــجمـعـيــة 
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الخطة الاستراتيجية 

الكفاءة 
الإنتاجية 

السمعة 
المؤسسية 

الاستدامة 
المالية 

 

الاستدامة 
المالية 

الرعاية 

والتمكين 

الرعاية 

والتمكين 

رفع  الأداء العام  بنسبة 
%100 وفق عمل مؤسسي 

مستدام .

بناء بناء تعزيز السمعة 
المؤسسية الحسنة لدى 

جميع الأطراف .

مضاعفة الإيرادات المالية 
للجمعية بنسبة 150% .

تحقيق استدامة مالية 
للجمعية بنسبة %30 من 

اجمالي المصروفات .

الارتقاء بالبرامج المقدمة 
للمستفيدين كماً و نوعاً . 

التمكين الاقتصادي   ما لا يقل عن 
%15 من مستفيدي الجمعية . 

2023م
الهدف الإستراتيجي

مؤشر 
الأداء 

0000              0000  0000   0000  0000         0000

0000              0000  0000   0000  0000         0000

0000              0000  0000   0000  0000         0000

0000              0000  0000   0000  0000         0000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

000

مؤشر الفترة الإستراتيجية 
الانجاز  2026م2024م 2025م
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نسأل من الله أن تكون هذه الخطة الدليل لنا الى الخير  وتحقيقاً لأهداف 

الجمعية وسبيلًا لتقـــــــــــــــديم أفضــــــل البرامج للمستفيدين .

كما يسعدنا أن نتقدم بالشكر والإمتنان لكل من ساهم وشارك

في إعــــــــــــــــداد هذه الخطــــــــــــــــــــــة سواء بوقته أو بجهــــــــــــــــده أو بأفكــــــــــــارة 

سائلين المولى أن يكتب اجر الجميع 

وأن يجعل ذلك في موازين الحسنات

ختاماً 


