
ســــــــــــــاعيالخطة التشغيلية لجمعية 
لرعاية الأرامل والمطلقات وأسر السجناء 

بمحافظة رابغ

م2024للعام 

1م2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 



الرؤية والرسالة
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الرؤيـــــــــــة

الرســـــالـــة

ريادة تنموية شاملة وتكافل اجتماعي مستدام

ي المجتمع رعاية وتمكين المستفيدين وتعزيز دورهم ف
ية من خلال مبادرات تنموية مبتكرة وشراكات نوع

استراتيجية



القيم

وات نسعى جاهدين للعمل بأفضل الممارسات والأد
القيميةالنوعية، والتمسك بأعلى المعايير المهنية و 

نعزز الثقة والاحترام في جميع 
ها في أعمالنا ونسعى لترسيخ مفهوم
المبادرات التي نقدمها

ف التشاركية والتواصل مع الأطرا
ذات العلاقة والاستثمار الأمثل 

للإمكانات وتكامل الطاقات

لتميز تبني الابتكار الداعم إلى ا
لإيجاد بيئة جاذبة ومحفزة 

للإبداع

المحافظة على الخصوصية 
والبيانات في كافة أعمالنا

3م2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 



"لكل هدف استراتيجي ومجال استراتيجي"م 2024عدد مشاريع وبرامج الخطة التشغيلية 

الأهداف الاستراتيجيةجيةالمجالات الاستراتيم
ع عدد المشاري
والمبادرات

كينالتنمية والتمالرعاية و 1
هم رعاية وتمكين المستفيدين وتطوير قدرات

وتنمية مهارتهم
مشروع19

مشاريع3يةبناء الصورة الذهنية وإدارة السمعة المؤسسالسمعة المؤسسية2

مشاريع5لعامتطوير البنية المؤسسية وتحسين الأداء االكفاءة الانتاجية3

الاستدامة المالية4
مشروعينطوعبناء شراكات فاعلة ومستدامة وتشجيع الت

مشاريع3تحقيق الاستدامة المالية للجمعية
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م2024مشاريع الخطة التشغيلية السنوية 

بنـــاء المنــازل ترمــيم المنــــازل الســـــلة الغذائيـــةكــــــافـلهـــدفنا رضاكـــــم
سداد فواتير 

الخدمات العامة

سداد إيجارات 

المنازل 

كســــوة العيـــدصحتـــيسقيـــا المــــاءتـــأثيث المنـــازل يةالأجهزة الكهربائ
الحقيبــــة 

المدرسيــــة
كســـوة الشتــــاء

فعـــالياتهـــــويتيإثمـــــــــارطـــــــــلابناالأضـــــاحيالعمــــــــرةالحـــــج

شريـــــكزيـــارة واستشـــارةـــــيالتميـــــز المؤسساســتقــــرارحوسبــــــــةتمهيــــر وكفــــاءةانتشــــــــــار

وســـام ساعي 

للتطوع
بناء وقفةتنميــة مـــوارد مــالي

بناء عقار 

استثماري 
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م2024آلية إعداد الخطة التشغيلية 

ةإعداد نماذج الخطة التشغيلي

ةاجتماع إطلاق الخطة التشغيلي

مراجعة مبادرات الخطة السابقة
دتحديد مستهدفات العام الجدي

قة تحديد برامج ومشاريع الخطة التشغيلية المحق

للمستهدفات  تحديد الأنشطة المحققة لكل مشروع

اجتماع مناقشة الخطة التشغيلية

مراجعة الخطة التشغيلية واعتمادها
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مشاريع ومبادرات
الخطـــــة التشغيلية

حسب الأهداف الاستراتيجية



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

ن تحقيق رضا المستفيدين ع
الجمعية وخدماتها

المشروع المحقق للهدف

هـــدفنا رضاكـــــم

8م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

الاهتمـام بالمسـتفيدين وتحقيـق رضاهـم مـن خـلال وضـع آليـات 
اقت .همتاحار لقيـاس الرضـا ومعرفـة آراءهم و

وصف المشروع

كينالرعاية والتنمية والتم
وتمكينهم رعاية المستفيدين

وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



وضع أدوات قياس الرضا✓
 قياس رضا المستفيدين بعد كل✓

مشروع أو برنامج
تحليل النتائج✓
جةوضع الحلول المقترحة حسب الحا✓

هـــدفنا رضاكـــــم: اسم المشروع

9م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

المبادرات التنفيذية

قياس الرضا بشكل دائم
قياس رضا المستفيدين بعد كل 

مشروع أو برنامج

مؤشر الإنجاز
, عاستبانات مخصصة لكل مشرو

%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
استبانات عامة, نسبة الرضا 

%90تتجاوز 

وضع أدوات قياس الرضا✓
ل زيارة قياس رضا المستفيدين أثناء ك ✓

أو عن طريق الموقع الإلكتروني
تحليل النتائج✓
جةوضع الحلول المقترحة حسب الحا✓

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

قات كفالة الأيتام والأرامل والمطل
وأسر السجناء

المشروع المحقق للهدف

كــــــافـل

10م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

كفالة المسـتفيدين الأشد حاجة شهريًا،
.لسد احتياجاتهم الأساسية ومواجهة ظروف الحياة

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



كــــــافل: اسم المشروع

11م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

مستفيدة 250يتيم و 30كفالة 
قياس الأثر وقياس رضا 

المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
شهرية للكفالاتحوالات 

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

ينتحويل الكفالات للمستفيد✓
شهريًا 

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

 توزيع قسائم شرائية غذائية
اللمستفيدين الأشد احتياج  

المشروع المحقق للهدف

الســـــلة الغذائيـــة

12م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي
وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية التنمية والتم

وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 

الهدف التشغيلي

توزيع قسائم شرائية غذائية للمستفيدين الأشد حاجة 
.لسد احتياجاتهم الأساسية ومواجهة ظروف الحياة

وصف المشروع



الســـــلة الغذائيـــة: اسم المشروع

13م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

توزيع قسائم شرائية 
مستفيدة 150ل

قياس الأثر وقياس رضا 
المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
شهريًّاقسائم غذائية توزيع 

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

لة توزيع القسائم الشرائية للس✓
الغذائية شهريًا

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

ح ترميم منازل المستفيدات لتصب
منازل آمنة ومهيأة للعيش الكريم

المشروع المحقق للهدف

ترمــيم المنــــازل

14م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

ترميــم المنازل المتهالكــة والآيلــة للســقوط والقديمــة، 
.وتحويلها إلى منازل مناسبة للسكن

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



ترمــيم المنــــازل: اسم المشروع

15م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

ترميم منازل المستفيدين
قياس الأثر وقياس رضا 

المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
منزل 30ترميم عدد 

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

ة التعاقد مع المؤسسات المختص✓
للبدء بتنفيذ أعمال الترميم

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

ين بناء منازل للمستفيدين الذ
لا يملكون منازل

المشروع المحقق للهدف

بنـــاء المنــازل

16م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

بناء منازل للمستفيدات الأشد حاجة ولا يملكن منازل، 
.مما يساهم في تحقيق الاستقرار النفس ي لدى الأسرة

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



بنـــاء المنــازل: اسم المشروع

17م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

منازل 3بناء 
قياس الأثر وقياس رضا 

المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
منازل للمستفيدات  3بناء 

الأشد حاجة

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

ات التعاقد مع المؤسسات والشرك ✓
ال المختصة للبدء بتنفيذ أعم

البناء

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

دفع فواتير الخدمات العامة
للمستفيدين

المشروع المحقق للهدف

سداد فواتير الخدمات العامة

18م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

دفع فواتير  الخدمات العامة للمستفيدات اللاتي 
.يواجهن عجز  في القدرة على تسديدها لفترة محددة فقط

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



سداد فواتير الخدمات العامة: اسم المشروع

19م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

نسداد الفواتير للمستفيدي
قياس الأثر وقياس رضا 

المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
مستفيدة 120تسديد الفواتير ل 

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

تحويل مبلغ السداد للجهة ✓
المختصة

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

سداد إيجارات منازل 
المستفيدين

المشروع المحقق للهدف

سداد إيجارات المنازل

20م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

لمستفيدات الأشد حاجة، اسداد إيجار منازل 
.مما يساهم ذلك في تحقيق الاستقرار النفس ي لدى الأسرة

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



سداد إيجارات المنازل: اسم المشروع

21م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

سداد الإيجار للمستفيدين
قياس الأثر وقياس رضا 

المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
مستفيدة 50سداد الإيجار ل

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

سداد الإيجار للمستفيدة✓

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

توفير الأجهزة الكهربائية 
للمستفيدين

المشروع المحقق للهدف

الأجهزة الكهربائية

22م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

لمستفيدات الأشد حاجة، الأساسية لتوفير الأجهزة الكهربائية 
مما يساهم ذلك في تحقيق الاستقرار النفس ي لدى الأسرة

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



الأجهزة الكهربائية: اسم المشروع

23م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

صرف الأجهزة الكهربائية 
للمستفيدين

قياس الأثر وقياس رضا 
المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
كتفاء  مستفيدة من الأجهزة  48ا

الكهربائية 

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

ة التعاقد مع المؤسسات المختص✓
تركيبها لتوفير الأجهزة الكهربائية و 

للمستفيدات

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

نتأثيث المنازل للمستفيدي

المشروع المحقق للهدف

تـــأثيث المنـــازل

24م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

تأثيث منازل المستفيدين للمساهمة 
.في حياة كريمة ومستقرة لهم

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



تأثيث المنــازل: اسم المشروع

25م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

تأثيث منازل المستفيدين
قياس الأثر وقياس رضا 

المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
مستفيدة 48تأثيث منازل 

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

ة التعاقد مع المؤسسات المختص✓
فيدات للبدء بتوريد الأثاث للمست

من المشروع

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

توفير المياه للمستفيدات

المشروع المحقق للهدف

سقيـــا المــــاء

26م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

توفير المياه للمستفيدات الأشد حاجة، 
.مما يساهم في تحقيق الاستقرار النفس ي لدى الأسرة

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



سقيـــا المــــاء: اسم المشروع

27م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

توفير المياه للمستفيدات
قياس الأثر وقياس رضا 

المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

آليات التنفيذ

مستفيدة100توريد الماء ل

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

ة التعاقد مع المؤسسات المختص✓
يدين من للبدء بتوريد الماء للمستف

المشروع

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

ا رعاية المستفيدين صحيًّ

المشروع المحقق للهدف

صحتـــي

28م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

.تقديم المساعدات الطبية للمرض ى من الأسر المحتاجة

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



صحتـــي: اسم المشروع

29م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

رعاية المستفيدين صحيًا
قياس الأثر وقياس رضا 

المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
مستفيدة  48توفير المستلزمات الطبية ل

تعاني من الأمراض

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

ة التعاقد مع المؤسسات المختص✓
لتوريد المستلزمات الطبية

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

توفير كسوة العيد 
للمستفيدات وأبنائهن

المشروع المحقق للهدف

كســــوة العيـــد

30م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

مشــاركة بهجــة العيــدين مــع المســتفيدين عــن طريق
.دعــمهم ببطاقـة مشـتريات لكسوة العيد

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



كســــوة العيـــد: اسم المشروع

31م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

توفير كسوة العيد 
للمستفيدات وأبنائهن

قياس الأثر وقياس رضا 
المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
 500توزيع قسائم شرائية للكسوة ل

مستفيد للعيدين

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

لعيد توزيع قسائم شرائية لكسوة ا✓
 قبل أيام العيدين بأربعة عشر

يومًا

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

ناء توفير الحقائب المدرسية لأب
المستفيدات 

المشروع المحقق للهدف

الحقيبــــة المدرسيــــة

32م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

هــدف إلــى تأميــن المســتلزمات المدرســية يمشــروع 
.لأبنــاء وبنــات المستفيدات الأشــد حاجــة مــن الحقائــب المدرســية

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



الحقيبــــة المدرسيــــة: اسم المشروع

33م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

اء توفير الحقائب المدرسية لأبن
المستفيدات

قياس الأثر وقياس رضا 
المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
رسية توزيع قسائم شرائية للحقائب المد

مستفيد 230لفصلين دراسيين ل

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

ب توزيع قسائم شرائية للحقائ✓
المدرسية قبل بدء الفصل 
الدراس ي بأربعة عشر يومًا 

(لفصلين دراسيين)

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

توفير كسوة الشتاء 
وأبناؤهنللمستفيدين 

المشروع المحقق للهدف

كســـوة الشتــــاء

34م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

توفير كسوة الشتاء للمستفيدين وأبناؤهن
.الذين لا يستطيعون توفير مستلزماتهم الشتوية

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



كســـوة الشتــــاء: اسم المشروع

35م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

توفير كسوة الشتاء 
للمستفيدين وأبناؤهن

قياس الأثر وقياس رضا 
المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
تاء توزيع قسائم شرائية لكسوة الش

مستفيد 500ل

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

توزيع قسائم شرائية لكسوة ✓
روعالشتاء للمستفيدين من المش

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

دفع تكاليف الحج
للمستفيدات

المشروع المحقق للهدف

الحـــــج

36م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

المساهمة في أداء واجب الحج لمن لم يستطع إليه 
.يلا من المستفيداتبس

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



الحـــــج: اسم المشروع

37م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

دفع تكاليف الحج
للمستفيدات

قياس الأثر وقياس رضا 
المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
مستفيدات 10دفع تكاليف الحج ل

دين تحديد قائمة بأسماء المستفي✓
من المشروع✓
دفع رسوم الحملة الخاصة ✓

بالمستفيدين من المشروع

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

القيام برحلات عمرة 
للمستفيدات 

المشروع المحقق للهدف

العمــــــــرة

38م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

القيام برحلات عمرة للمستفيدات للمساهمة في 
 
ً
.في شهر رمضان المباركتأدية المناسك الدينية لهن  وخاصة

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



العمــــــــرة: اسم المشروع

39م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

القيام برحلات عمرة 
للمستفيدات 

قياس الأثر وقياس رضا 
المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
 100رحلات عمرة ل 10تنفيذ 

مستفيدة 

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

زماتها القيام بتجهيز الرحلة ومستل✓
تنفيذ الرحلة ✓

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

توزيع لحوم الأضاحي 
للمستفيدين

المشروع المحقق للهدف

الأضـــــاحي

40م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

توزيع لحوم الأضاحي للمستفيدات بالجمعية،
.وذلك لمشاركتهم فرحة عيد الأضحى المبارك

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



الأضـــــاحي: اسم المشروع

41م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

دينتوزيع لحوم الأضاحي للمستفي
قياس الأثر وقياس رضا 

المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
مستفيدة 200توزيع لحوم الأضاحي ل

يدين تحديد قائمة بأسماء المستف✓
من المشروع

التعاقد مع مورد للأضاحي✓
يدين توزيع لحوم الأضاحي للمستف✓

من المشروع

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

تمكين الطلاب والطالبات 
من التعليم والتدريب 

المشروع المحقق للهدف

طـــــــــلابنا

42م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

تمكين الطلاب والطالبات من مستفيدي الجمعية وأبنائهم 
.تعليمال لاكمالمن التعليم والتدريب والمساهمة في سد الاحتياج الأساس ي 

وصف المشروع

وتمكينهم رعاية المستفيدينكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



طـــــــــلابنا: اسم المشروع

43م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

 وضع أدوات قياس الرضا وقياس✓
الأثر

س قياس رضا المستفيدين وقيا✓
الأثر

تحليل النتائج✓
وضع الحلول المقترحة حسب ✓

الحاجة

المبادرات التنفيذية

تدريب وتأهيل الطلاب والطالبات
قياس الأثر وقياس رضا 

المستفيدين من المشروع

مؤشر الإنجاز
%90نسبة الرضا تتجاوز 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
ةتدريب وتأهيل عدد طالب وطالب

ن  تحديد قائمة بأسماء المستفيدي✓
من المشروع

دراسة احتياج المستفيدين من ✓
المشروع 

لوبة البدء بتنفيذ الاحتياجات المط✓
 دفع رسوم دراسة، تقديم الدورات)

قد مع التدريبية والتأهيلية أو التعا
(المعاهد والمؤسسات التدريبية

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

تهم تمكين المستفيدين وتنمية مهارا
لتأهيلهم لسوق العمل 

المشروع المحقق للهدف

إثمـــــــــار

44م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة البحث الاجتماعي
إدارة المشاريع

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

تمكين المستفيدين وتنمية مهاراتهم وتطوير قدراتهم
.لتأهيلهم لسوق العمل 

وصف المشروع

رعاية المستفيدين وتمكينهمكينالرعاية والتنمية والتم
وتطوير قدراتهم وتنمية مهاراتهم 



إثمـــــــــار: اسم المشروع

45م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إحصاء الأسر المنتجة✓
 تقديم الدورات الخاصة بالبيع✓

والعرض والتغليف والتسعير
ةالتنسيق مع الجهات ذات العلاق✓
إقامة المعارض✓

المبادرات التنفيذية

معارض تجارية للأسر المنتجةدورات تدريبية وورش عمل

مؤشر الإنجاز
معارض تجارية 4إقامة 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
 25مستفيدة, تمكين  100تدريب 

مستفيدة

بناء خطة تدريبية✓
التعاقد مع مدربين ومدربات✓
ةتنفيذ الخطة التدريبي✓
تكريم المتدربين✓
قياس الرضا والأثر✓

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

بناء هوية بصرية وسمعية 
مميزة للجمعية

المشروع المحقق للهدف

هـــــويتي

46م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

الإدارة التنفيذية
إدارة التسويق

الهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

بناء الصورة الذهنية وإدارة السمعة المؤسسية
السمعة المؤسسية

الهدف التشغيلي

رسم صورة ذهنية عن الجمعية لدى المجتمع وجميع الأطراف ذات العلاقة 
.من خلال بناء هوية بصرية وسمعية مميزة

وصف المشروع



هـــــــــــــويتي: اسم المشروع

47م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

هوية سمعية✓
النشر على مواقع التواصل✓

المبادرات التنفيذية

ادية تركيب اللوحات التعريفية والإرش
صرية بالجمعية بما يتوافق مع الهوية الب

بناء هوية سمعية للجمعية

مؤشر الإنجاز
اعتماد الهوية السمعية

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
ب مع وجود لوحات بالمقر الرئيسي تتناس

الهوية البصرية

تركيب اللوحات✓
وجود لوحات إرشادية✓
 الديكور الداخلي المتناسب مع✓

الهوية البصرية

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

المشروع المحقق للهدف

فعـــاليات

48م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة التسويق

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

إقامة الفعاليات ذات الارتباط بعمل الجمعية بما يؤسس لانتماء 
.مجتمعي وترابط بين المستهدفين من الفعاليات والجمعية

وصف المشروع

بناء الصورة الذهنية وإدارة السمعة المؤسسية
السمعة المؤسسية

 تنفيذ الفعاليات والمهرجانات
ذات العلاقة



فعـــــــاليــــات: اسم  المشروع

49م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

فعالية اليوم الوطني✓
فعالية يوم التأسيس✓
فعالية يوم البيعة✓
فعالية يوم العلم✓

المبادرات التنفيذية

فعاليات ذات طابع وطنييفعاليات ذات طابع خيري واجتماع

مؤشر الإنجاز
فعاليات 4

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
فعاليات 6

فعالية يوم اليتيم✓
فعالية كبار السن✓
فعالية يوم المعلم✓
بالعيدين الاحتفال✓

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

المشروع المحقق للهدف

انتشــــــــــار

50م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة التسويق

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

ـة مشـروع يسـعى إلـى تعزيـز العلامـة الاجتماعيـة للجمعيـة مـن خـلال وضـع خط
.إعلاميـة محكمـة وآليـة لقيـاس الصورة الذهنية على مدار العام

وصف المشروع

بناء الصورة الذهنية وإدارة السمعة المؤسسية
إعداد خطة إعلاميةالسمعة المؤسسية



انتشــــــــــار: اسم  المشروع

51م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

وضع أدوات قياس الصورة ✓
الذهنية

إصدار تقارير الصورة الذهنية✓

المبادرات التنفيذية

تقارير الصورة الذهنيةالخطط الإعلامية

مؤشر الإنجاز
تقارير للصورة الذهنية 4

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
عية تحسين العلامة الاجتماعية للجم

بشكل إيجابي

تحليل الجانب الإعلامي في ✓
الجمعية

ها حصر الأدوات التي يجب تحديث✓
أو تفعيلها

وضع الخطط الإعلامية✓
المتابعة والتقييم✓

آليات التنفيذ



لينالبناء المعرفي والمهني للعام

المشروع المحقق للهدف

تمهيــــر وكفــــاءة

52م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

الهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

ة تطوير البنية المؤسسييةالكفــــــــــاءة الإنتــــــــــاج
وتحسين الأداء العام

الهدف التشغيلي

روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

يةإدارة الموارد البشر 
 ل( موظفين، متطوعين)تدريب العاملين في الجمعية 

ً
 ومعرفيا

ً
تمكينهممهنيا

تياج من القيام بأداء المهام الوظيفية بالجودة المطلوبة من خلال تحليل اح
.ئمةتدريبي دقيق والعمل على توفير البيئة التدريبية المناسبة والملا 

وصف المشروع



تحليل الاحتياج التدريبي✓
بناء الخطة التدريبية✓
تنفيذ الخطة التدريبية✓
بقياس الأثر من عملية التدري✓

تمهير وكفاءة: اسم المشروع

53م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

المبادرات التنفيذية

وضع خطة تدريب للموظفينفينتبادل ونقل المعرفة بين الموظ

مؤشر الإنجاز
نخطة تدريبية لجميع للموظفي

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
(ةيوم الخبرة والمعرف)لقاء شهري 

عدد اللقاءات في السنة✓
عرفةعدد الموظفين ناقلي الخبرة والم✓
قياس الأثر على الأداء الفردي ✓

والمؤسس ي
ي استقطاب الكفاءات المؤهلة والت✓

تتمتع بالخبرة والمعرفة 

آليات التنفيذ



عيةالتحول التقني الشامل للجم

المشروع المحقق للهدف

حوسبــــــــة

54م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

الهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

ة تطوير البنية المؤسسييةالكفــــــــــاءة الإنتــــــــــاج
وتحسين الأداء العام

الهدف التشغيلي

روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

يةإدارة الموارد البشر  الانتقال بالعمل الإداري في الجمعية إلى عمل الكتروني
 للوقت والجهد والمال

ً
.متكامل تخفيضا

وصف المشروع



بناء دليل سياسات وإجراءات ✓
التقنية في الجمعية

فينلكتروني بين  الموظالتواصل الإ✓
ات الأرشفة الإلكترونية لكل الإدار ✓

السحابيوالتخزين 
التداول والمزامنة للملفات✓

حوسبــــــــة: اسم المشروع

55م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

المبادرات التنفيذية

البوابة  تحديث الموقع الإلكتروني وتفعيل
الإلكترونية للمستفيدات

وظفينتحقيق فكرة التحول الرقمي بين الم

مؤشر الإنجاز
عية أتمتة جميع العمليات في الجم

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
ام خيربوابة إلكترونية مربوطة بنظ

تفعيل البوابة الإلكترونية✓
عدد المستفيدين من البوابة ✓

الإلكترونية
موقع إلكتروني نشط✓
ابلة رفع وتحديث  كافة الملفات الق✓

للنشر على موقع الجمعية

آليات التنفيذ



تـــــوفيــــر بيئـــــــــة عمل جـــــاذبة

المشروع المحقق للهدف

اســتقــــرار

56م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

الهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

ة تطوير البنية المؤسسييةالكفــــــــــاءة الإنتــــــــــاج
وتحسين الأداء العام

الهدف التشغيلي

روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

يةإدارة الموارد البشر 
داع تهدف هذه المبادرة الى خلق بيئة عمل مثالية تشجع على الإنجاز والاب

والابتكار ونعمل على تحقيق الاستقرار الوظيفي 
.لدى العاملين في الجمعية

وصف المشروع



التأمين الطبي للموظفين✓
زيادة الرواتب✓
تمكين المميزين✓
الاشراك في اتخاذ القرار✓

اســتقــــرار: اسم المشروع

57م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

المبادرات التنفيذية

تماعية تكريم المميزين وتنفيذ أنشطة اج
للموظفين

تحقيق الأمان الوظيفي للموظفين

مؤشر الإنجاز
متطلبات 4تحقيق 

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
أنشطة داخل الجمعية 3جائزة التميز و

كريم بناء لائحة للتميز الوظيفي، وت✓
المتميزين شهريًا

داءتقييم الجائزة وانعكاسها على الأ ✓
 تنفيذ برامج عيدية للموظفين✓

برنامج رحلة ترفيهيةو 
ة خاصة تنفيذ برنامج يتعلق بمناسب✓

لأحد الموظفين

آليات التنفيذ



التحسين المستمر للبناء 
كبة المتغيرات المؤسسي وموا

المشروع المحقق للهدف

التميـــــز المؤسســـــي

58م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

الهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

ة تطوير البنية المؤسسييةالكفــــــــــاءة الإنتــــــــــاج
وتحسين الأداء العام

الهدف التشغيلي

روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

الإدارة التنفيذية يةتحقيق التميز المؤسس ي في الجمعية من خلال بناء أنظمة جودة للجمع
.والمشاركة في جوائز التميز المحلية

وصف المشروع



.الحصول على النتيجة✓
.حيةالفاعلية في الإجراءات التصحي✓

التميـــــز المؤسســـــي: اسم المشروع

59م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

المبادرات التنفيذية

التدقيـق علـى أنظمة الجودة وتطوير 
العمليات

تحقيق الدرجة الكاملة في الحوكمة

مؤشر الإنجاز
درجة الحوكمة% 100

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
9001 ISO ،المنظمة الموثوقة

.اجراء عملية التدقيق للأنظمة✓
  9001شهادة الجودة  الحصول على✓

ISO.
شهادة المنظمة  الحصول على✓

.الموثوقة

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

عقد استشارات وزيارات 
للتحسين والتطوير

المشروع المحقق للهدف

زيـــارة واستشـــارة

60م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

الإدارة التنفيذية
إدارة التسويق

الهدف التشغيليالهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

الجودة  تهدف هذه المبادرة إلى التحسين والتطوير لإعمال الجمعية بما يحقق
صين في المطلوبة من خلال زيارات جهات مماثلة والتعاقد مع مستشارين متخص

(.إعلامية -تسويقية -مالية -إدارية )عدد من المجالات 

وصف المشروع

ة تطوير البنية المؤسسييةالكفــــــــــاءة الإنتــــــــــاج
وتحسين الأداء العام



زيــارة واستشـــارة: اسم المشروع

61م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

رتعاقد مع مستشار جودة وتطوي✓
مية تعاقد مع مستشار تسويق وتن✓

موارد مالية
تعاقد مع مستشار إعلامي✓

المبادرات التنفيذية

الاطلاع على التجارب المميزة 
ارينالاستفادة من الخبراء والمستشفي العمل الخيري

مؤشر الإنجاز
تعاقدات  3

تعاقد جزئي أو موسمي

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
زيارتين في السنة

زيارة جهتين خيرية متميزة✓
ة التنسيق مع جهات مميزة لزيار ✓

الجمعية 
ة نقل الخبرات والتجارب المميز ✓

للعمل في الجمعية

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

المشروع المحقق للهدف

شريـــــك

62م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة التسويق

الهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

كات فاعلة ومستدامالاستدامة المالية ة بناء شرا
وتشجيع التطوع

الهدف التشغيلي

ن تحقيق التكامل والتعاون مع الجهات الأخرى بما يحقق أهداف الجمعية م
 ومصلحة للجمعية

ً
.خلال عقد شراكات فاعلة تحقق نفعا

وصف المشروع

كات الاستراتيجية بناء الشرا



شريــــــــــــك: اسم المشروع

63م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

توقيع الشراكات✓
تفعيل الشراكات✓
 قياس العائد من الشراكات على✓

الجمعية

المبادرات التنفيذية

كات مع جهات حكومية  شرا
وشركات القطاع الخاص

كات مع القطاع غير الربحي شرا

مؤشر الإنجاز
كات،  6 كات الفاعلة، % 80شرا %  15نسبة الشرا

كة  في خفض التكالي فنسبة مساهمة الشرا

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
كة،  13 كات الفاعلة، % 80شرا %  15نسبة الشرا

كة  في خفض التكالي فنسبة مساهمة الشرا

توقيع الشراكات✓
تفعيل الشراكات ✓
 قياس العائد من الشراكات على✓

الجمعية

آليات التنفيذ



المشروع المحقق للهدف

متطـــوع ساعي

64م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

الهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

الاهتمام بالعمل التطوعي
في الجمعية 

كات فاعلة ةالاستدامة المالي بناء شرا
وعومستدامة وتشجيع التط

الهدف التشغيلي

روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

يةإدارة الموارد البشر  انشاء فريق تطوعي متميز يساهم في الاعمال التطوعية في المنطقة
.وفق خطط واضحة وعمل مؤسس ي منظم 

وصف المشروع



.فعالية اليوم العالمي للتطوع✓
.تنفيذ فعاليات مجتمعية✓
إبراز تكريم المتطوعين وتحفيزهم و ✓

جهودهم من خلال مبادرة وسام 
.ساعي للتطوع

متطـــوع ساعي: اسم المشروع

65م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

المبادرات التنفيذية

كمال إنشاء  استقطاب المتطوعين وإ
وحدة التطوع

تنفيذ فعاليات تطوعية

مؤشر الإنجاز
فعاليات تطوعية، مبادرة وسام ساعي  3

للتطوع

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
%  15متطوع، بناء وحدة التطوع، 100فرصة، 100

كة  في خفض التكال يفنسبة مساهمة الشرا

.الإعلان عن وجود فرص تطوعية✓
.بناء خطة التطوع✓
.إكمال إنشاء وحدة التطوع✓
.تدشين عمل الفريق التطوعي✓

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

بناء خطة تنمية موارد مالية

المشروع المحقق للهدف

تنميــة مـــوارد مــالية

66م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

إدارة التسويق

الهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

ة تحقيق الاستدامة الماليةالاستدامة المالي
للجمعية

الهدف التشغيلي

، بناء خطة تنمية موارد مالية لزيادة الموارد المالية وتنوعها
.وتحقيق الاستقرار المالي للجمعية

وصف المشروع



تنميــة مـــوارد مــالية: اسم  المشروع

67م  2024الخطة التشغيلية لجمعية ساعي للعام 

حصر المستهدفات للبرامج ✓
والمشاريع

ويقحصر الجهات المستهدفة للتس✓
 وضع الجدول الزمني للتنفيذ✓

وجدولة المهام التسويقية
إعداد الخطة✓
المتابعة والتقييم✓

المبادرات التنفيذية

العام تنويع الأساليب التسويقية خلالةتحقيق الإيرادات المالية المستهدف

مؤشر الإنجاز
أساليب تسويقية 6

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
إيراد سنوي 7,000.000الوصول إلى 

حصر المستهدفات للبرامج ✓
والمشاريع

ويقحصر الجهات المستهدفة للتس✓
وضع الجدول الزمني للتنفيذ ✓

وجدولة المهام التسويقية
إعداد الخطة✓
المتابعة والتقييم✓

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

عود بناء وقف لتحقيق دخل ثابت ي
ريعه للمستفيدين

المشروع المحقق للهدف

بناء وقف
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الإدارة التنفيذيــــــــة
إدارة المشاريع

الهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

ة تحقيق الاستدامة الماليةالاستدامة المالي
للجمعية

الهدف التشغيلي

بناء وقف لتحقيق دخل ثابت يعود
.ريعه للمستفيدين 

وصف المشروع



بناء وقف: اسم المشروع
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ع قياس نسبة الإنجاز من المشرو ✓
في آخر المدة

المبادرات التنفيذية

قياس نسبة الإنجاز من المشروعالبدء ببناء الوقف

مؤشر الإنجاز
نسبة الإنجاز

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
اولترخيص الوقف، صك الأرض، عقد المق

الحصول على ترخيص لجمع ✓
التبرعات للوقف 

بدء جمع التبرعات للوقف✓
شراء )البدء بتنفيذ مشروع البناء ✓

الأرض والتعاقد مع مقاولين 
(للبناء

آليات التنفيذ



روعالإدارة المسؤولة عن تحقيق المش

كمال بناء العقار الاستثماري   إ
لتحقيق دخل ثابت للجمعية

المشروع المحقق للهدف

بناء عقار استثماري
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الإدارة التنفيذيــــــــة
إدارة المشاريع

الهدف الاستراتيجيالمجال الاستراتيجي

ة تحقيق الاستدامة الماليةالاستدامة المالي
للجمعية

الهدف التشغيلي

مشـروع يسـعى لإكمال بناء المبن ى الاستثماري 
.لتحقيق دخل مستدام للجمعية 

وصف المشروع



بناء عقار استثماري: اسم المشروع
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ع قياس نسبة الإنجاز من المشرو ✓
في آخر المدة

المبادرات التنفيذية

كمال بناء المبنى الاستثم قياس نسبة الإنجاز من المشروعاريإ

مؤشر الإنجاز
نسبة الإنجاز

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
كمال البناء وتشطيبه إ

قار جمع التبرعات لإكمال بناء الع✓
الاستثماري 

بناء البدء بتنفيذ مشروع إكمال ال✓
التعاقد مع مقاولين لإكمال )

(البناء

آليات التنفيذ



بناء عقار استثماري: اسم المشروع
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ع قياس نسبة الإنجاز من المشرو ✓
في آخر المدة

المبادرات التنفيذية

كمال بناء المبنى الاستثم قياس نسبة الإنجاز من المشروعاريإ

مؤشر الإنجاز
نسبة الإنجاز

آليات التنفيذ

مؤشر الإنجاز
كمال البناء وتشطيبه إ

قار جمع التبرعات لإكمال بناء الع✓
الاستثماري 

بناء البدء بتنفيذ مشروع إكمال ال✓
التعاقد مع مقاولين لإكمال )

(البناء

آليات التنفيذ



الموازنة التقديرية 
للمصروفات والإيرادات

م 2024لعام 



م2024الإيرادات لعام البندم2024المصروفات لعام البند

ريالهـــدفنا رضاكـــــم ريالهـــدفنا رضاكـــــم5,000 5,000

ريالكــــــافـل ريالكــــــافـل1,050,000 1,260,000

ريالالســـــلة الغذائيـــة ريالالســـــلة الغذائيـــة600,000 720,000

ريالترمــيم المنــــازل ريالترمــيم المنــــازل720,000 864,000

ريالبنـــاء المنــازل ريالبنـــاء المنــازل1,500,000 1,800,000

ريالسداد فواتير الخدمات العامة ريالسداد فواتير الخدمات العامة60,000 72,000

ريالسداد إيجارات المنازل ريالسداد إيجارات المنازل360,000 432,000

ريالالأجهزة الكهربائية ريالالأجهزة الكهربائية600,000 720,000

ريالتـــأثيث المنـــازل ريالتـــأثيث المنـــازل480,000 576,000

ريالسقيـــا المــــاء ريالسقيـــا المــــاء360,000 432,000

ريالصحتـــي ريالصحتـــي300,000 360,000

ريالكســــوة العيـــد ريالكســــوة العيـــد440,000 528,000

ريالالحقيبــــة المدرسيــــة ريالالحقيبــــة المدرسيــــة80,000 96,000

ريالكســـوة الشتــــاء ريالكســـوة الشتــــاء100,000 120,000

ريالالحـــــج ريالالحـــــج300,000 360,000

ريالالعمــــــــرة ريالالعمــــــــرة170,000 204,000

ريالالأضـــــاحي ريالالأضـــــاحي100,000 120,000

ريالطـــــــــلابنا ريالطـــــــــلابنا240,000 288,000

ريالإثمـــــــــار ريالإثمـــــــــار240,000 288,000

ريالهـــــويتي ريالهـــــويتي15,000 15,000

ريالفعـــاليات ريالفعـــاليات18,000 18,000

ريالتمهيــــر وكفــــاءة ريالتمهيــــر وكفــــاءة15,000 15,000

ريالحوسبــــــــة ريالحوسبــــــــة10,000 10,000

ريالاســتقــــرار ريالاســتقــــرار21,240 21,240

ريالالتميـــــز المؤسســـــي 10,000
ريالالتميـــــز المؤسســـــي 10,000

ريالزيـــارة واستشـــارة 84,000

ريالالاستثمار  والدعم 429,140
ريالزيـــارة واستشـــارة 84,000

ريالبناء وقف 1,000,000

ريالبناء عقار استثماري 1,000,000
1,050,000ريالبناء وقف

ريالاطمصروفات محملة على النش 100,000

ريالجمع الأموال 1,000,000
ريالبناء عقار استثماري 2,100,000

ريالة المصروفات العمومية والإداري 2,000,000

ريال8,902,000مصروفات الحوكمة
ريال250,000التبرع العام مصروفات بناء أوقاف 

واستثمار
ريال8,902,000

كات الأعضاء ريال8,902,000مصروفات رأسمالية ريال5,400اشترا

ريال12,823,640الإجمالي ريال12,823,640الإجمالي 
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1381رقم الترخيص 
تحت إشراف المركز الوطني 

لتنمية القطاع غير الربحي

م2024
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